
 

Ministero della Pubblica Istruzione 

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO 

Direzione Generale 
Ufficio VI 

Formazione e aggiornamento del personale della scuola – Formazione e aggiornamento del personale dell’amministrazione     
Rapporti con il sistema informativo, gestione delle risorse tecnologiche, supporto e utilizzo delle stesse. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Monitoraggio delle attività formative rivolte al personale 
ATA. 

 
 
 
 
 

Istruzioni per la compilazione  
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Istruzioni per la compilazione della scheda  
di Monitoraggio  Finale 

 
 
 

Il Direttore del corso all’inizio farà compilare ai corsisti la scheda 
informativa (Allegato1)che servirà per la compilazione del modulo finale. 
A fine  corso somministrerà il questionario finale(Allegato 3) ai corsisti  e 
la compilazione di esso fornirà i dati per la Scheda di Monitoraggio finale 

che sarà compilata on line dal Direttore del corso all’indirizzo Web :   
http://lnx.uspistruzione.fr.it/moni_ata_finale/formazione.php   
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Accesso al monitoraggio 
 
Si accede al monitoraggio dal seguente link: 

http://lnx.uspistruzione.fr.it/moni_ata_finale/formazione.php   
 

All’accesso si presenterà la schermata di login:  
 

MONITORAGGIO CORSI DI FORMAZIONE PERSONALE ATA  
 
 
Per accedere occorre digitare il codice meccanografico della scuola e la password che 

rispondono entrambi al codice meccanografico della scuola digitato Tutto maiuscolo, oppure 

la password che è stata cambiata  nel corso del Monitoraggio delle attività formative 

svolte. 

 

 

Per accedere al monitoraggio inserisci 
il codice meccanografico della scuola 
e la password, quindi premi sul tasto 
login. 
 
Fai attenzione alle lettere maiuscole e 
minuscole 

CODICE MECCANOGRAFICO:  

PASSWORD:  

login
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SCHEDA DI MONITORAGGIO FINALE  
(DA COMPILARE A CURA DEL DIRETTORE DEL CORSO) 

1. DATI ISTITUZIONE SCOLASTICA SEDE DEL CORSO 

NOME SCUOLA  
CODICE 
MECCANOGRAFICO 
SCUOLA 

 

 

2. DESCRIZIONE DEL CORSO 

TITOLO DEL CORSO  

CODICE DEL CORSO  
N. ORE TOTALI DEL 
CORSO  

N. ORE_SVOLTE  
N. ISCRITTI AL 
CORSO  

N. PARTECIPANTI  
DIRETTORE DEL 
CORSO  

TEL  

EMAIL  

3. ARTICOLAZIONE DEL CORSO 

ATTIVITÀ /MODULI NUMERO 
ORE 

% ORE DI ASSENZA 

MODULO A 8  

MODULO B 15  

MODULO C 15  

MODULO D 5  

TOTALE 40  
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4. INFORMAZIONI SUI CORSISTI 

 

TIPO DI 
ISTITUTO DI 
PROVENIENZA 
DEI CORSISTI 

N. 
TITOLO DI 
STUDIO DEI 
CORSISTI 

N. 
ETÀ DEI 
CORSISTI 

N. 

SCUOLA 
DELL'INFANZIA  ELEMENTARE  

FINO A 
30 ANNI  

SCUOLA 
PRIMARIA  MEDIE  

DA 31 A 
40 ANNI  

ISTITUTO 
COMPRENSIVO  DIPLOMA  

DA 41 A 
50 ANNI  

SCUOLA MEDIA  LAUREA  
OLTRE 
50 ANNI  

SCUOLA 
SUPERIORE      

 

5. DESCRIZIONE SINTETICA SUL GRADIMENTO DEL CORSO 

INDICATORI DI 
GRADIMENTO 

N. 
INSUFFICENTE 

N. QUASI 
SUFFICENTE 

N. 
SUFFICENTE 

N. 
BUONO 

N. 
OTTIMO 

1B - QUALITÀ 
STRUTTURA E 
FUNZIONALITÀ 
DEI MATERIALI E 
ATTREZZATURE 

     

2B - 
ORGANIZZAZIONE 
DEL CORSO 

     

3B - 
DISPONIBILITÀ 
DEI RELATORI 
ALLE ESIGENZE 
DEI CORSISTI 

     

4B - RELAZIONE 
TRA GLI 
ARGOMENTI DEL 
CORSO E 
L'APPLICAZIONE 
NEL LAVORO 

     

5B - CHIAREZZA 
ESPOSITIVA DEI 
RELATORI 

     

6B - 
CORRISPONDENZA 
TRA CORSO E 
BISOGNI 
FORMATIVI 
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6. GRADIMENTO RELATORI/ATTIVITÀ 

ATTIVITÀ / 
MODULI 

N. 
INSUFFICENTE 

N. QUASI 
SUFFICENTE 

N. 
SUFFICENTE 

N. BUONO N. OTTIMO 

MODULO A      

MODULO B      

MODULO C      

MODULO D      

 

7. QUESTIONARIO DI VALUTAZIONE (DA COMPILARE A CURA DEL DIRETTORE 
DEL CORSO UTILIZZANDO SOLO LO SPAZIO DISPONIBILE - MAX 200 
BATTUTE) 

ELEMENTI CHE 
HANNO FAVORITO 
L'ATTUAZIONE 
DELL'INTERVENTI 
FORMATIVO ED IL 
RAGGIUNGIMENTO 
DEI RISULTATI 
PREVISTI 

 

PROBLEMI E 
DIFFICOLTÀ 
INCONTRATE 
NELL'ATTUAZIONE 
DELL'INTERVENTO 
FORMATIVO E 
COME È POSSIBILE 
SUPERARLI 

 

 
INVIA
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ALLEGATO 3 
 

QUESTIONARIO FINALE 
(da compilare a cura del corsista) 

 
1b Esprimi un giudizio sulla qualità degli ambienti e sulla funzionalità dei materiali e delle 

attrezzature 
  Insufficiente        � 

Quasi sufficiente  � 
Sufficiente           � 
Buona                  � 
Ottima                  � 

2b Esprimi un giudizio sull’organizzazione del corso. 

  Insufficiente        � 
Quasi sufficiente  � 
Sufficiente           � 
Buona                  � 
Ottima                  � 

3b Esprimi un giudizio sulla disponibilità  dei relatori nei confronti delle esigenze e delle 
richieste dei corsisti ? 

  Insufficiente        � 
Quasi sufficiente  � 
Sufficiente           � 
Buona                  � 

      Ottima                  � 
4b  Esprimi un giudizio sulla relazione tra gli argomenti del corso e l’applicazione nel 

proprio lavoro  
  Insufficiente        � 

Quasi sufficiente  � 
Sufficiente           � 
Buona                  � 
Ottima                  � 
 

5b Esprimi un giudizio sulla chiarezza espositiva dei relatori   

  Insufficiente        � 
Quasi sufficiente  � 
Sufficiente           � 
Buona                  � 

      Ottima                  � 
6b Esprimi un giudizio sulla corrispondenza tra il corso proposto e i tuoi bisogni formativi  

  Insufficiente        � 
Quasi sufficiente  � 
Sufficiente           � 
Buona                  � 

      Ottima                  � 
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Attività/moduli Gradimento* 

Modulo A  
Modulo B  
Modulo C  
Tirocinio  

 
* insufficiente-quasi sufficiente-sufficiente-buono-ottimo 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
     ALLEGATO  1 
 
 
SCHEDA INFORMATIVA  (da compilare a cura dei corsisti all’inizio del corso) 
 
 
COGNOME__________________________ 
 
NOME______________________________ 
 
 
Indicare il tipo di 
istituto di provenienza  

 

Scuola dell’ infanzia  
Scuola primaria  
Istituto Comprensivo  
Scuola media   
Scuola Superiore  

 
 
 Indicare 
il titolo di 
studio  

 

Elementare  
Medie  
Diploma  
Laurea  
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Indicare 
l’età  

 

fino 30  
31- 40  
41- 50  
Oltre50  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


