INTESA PER LA DEFINIZIONE DEI CRITERI  PER LA FRUIZIONE DEI PERMESSI PER IL DIRITTO ALLO STUDIO PER L’ANNO 2008
Il giorno 19 del mese di dicembre 2007, presso la sede di Via Pianciani, 32 – Roma della Direzione Generale dell’Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio

	VISTO
	il contratto collettivo decentrato regionale sui criteri per la fruizione dei permessi per il diritto allo studio sottoscritto il 12/12/02;

	VISTO
	il Verbale del 10/10/03 con il quale le delegazioni di parte pubblica e di parte sindacale hanno concordato che il contratto collettivo decentrato regionale sui criteri per la fruizione dei permessi per il diritto allo studio sottoscritto il 12/12/02 avesse una durata quadriennale a decorrere dal 10/10/03;

	VISTO
	Il C.C.N.L. riguardante il quadriennio giuridico 2006/09 e il primo biennio economico 2006/07 sottoscritto in data 29/11/2007;

	CONSIDERATA
	l’esigenza di stipulare, con validità quadriennale, un nuovo contratto collettivo integrativo regionale per la fruizione dei permessi per il diritto allo studio anche sulla base di una analisi delle tipologie di personale che hanno beneficiato dei permessi;


Tra
La Direzione Generale dell’Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio

E

Le OO.SS. regionali del Lazio del Comparto Scuola

Viene sottoscritta la seguente intesa per la definizione dei criteri  per la fruizione dei permessi per il diritto allo studio per l’anno 2008.

Art. 1 - il contratto collettivo decentrato regionale sui criteri per la fruizione dei permessi per il diritto allo studio sottoscritto il 12/12/02 e prorogato per un quadriennio con il verbale del 10/10/03, permane valido anche per l’anno 2008.
Art. 2 - l’Amministrazione dopo l’attribuzione dei permessi per il diritto allo studio per l’anno 2008 effettuerà una rilevazione concernente le tipologie di personale che beneficiano dei permessi per il diritto allo studio, ciò anche in vista del rinnovo del prossimo contratto integrativo regionale.
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