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Prot. n. 955 Roma, 06.02.2006

Ai Dirigenti Scolastici
delle Istituzioni Scolastiche di ogni ordine e grado
del Lazio
LORO SEDI

e, p.c. ai Dirigenti dei C.S.A.
di Frosinone, Latina, Rieti, Roma, Viterbo
LORO SEDI

alle OO.SS. regionali del Comparto Scuola
LORO SEDI

Oggetto: Periodo di prova e formazione in ingresso per il personale docente ed educativo.
Anno scolastico 2005-2006.

Si trasmette alle SS.LL. la nota ministeriale di pari oggetto, prot. n. 196 del 03/02/2006,
comprensiva di allegati. La nota in questione reca indicazioni di carattere generale circa I'avvio dei
corsi di formazione per i docenti neo assunti nel corrente anno scolastico.

La formazione di cui all'oggetto € indirizzata a tutti i docenti dei diversi ruoli, posti e classi
di concorso della regione Lazio e ai docenti di religione immessi in ruolo nel corrente anno
scolastico.

Come da nota ministeriale, si ribadisce che i docenti che hanno gia superato il periodo
di prova in una determinata classe di concorso e siano stati nominati in altra classe di concorso,
ovvero abbiano ottenuto il passaggio di ruolo o di cattedra, non sono tenuti a frequentare
I'anno di formazione. Quindi, il periodo di prova, va sempre effettuato quando vi sia stata
I'assegnazione ad un ruolo diverso, mentre I'obbligo della formazione in ingresso & da configurarsi
esclusivamente nei confronti dei docenti assunti in ruolo per la prima volta.
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Al fine di permettere a questo Ufficio di organizzare le attivita formative di cui all'oggetto, le
Istituzioni scolastiche avranno cura di iscrivere i docenti neo immessi, secondo le indicazioni di
seguito riportate.

Gli Istituti Scolastici statali di ogni ordine e grado, servendosi del codice meccanografico e
della password utilizzata per le iscrizioni alle iniziative di PuntoEdu, a partire dalla data di ricezione
della presente nota, entro e non oltre il 28 febbraio 2006, provvederanno a:

- iscrivere i propri docenti come corsisti all'ambiente di apprendimento predisposto da
Indire, prelevando i dati anagrafici degli utenti previsti nell'elenco fornito dal MIUR. | docenti
neoassunti in elenco compaiono senza la specifica della sede di servizio, mentre & specificato il
codice della dotazione organica provinciale.

Nell'elenco non sono compresi gli insegnanti neoassunti di religione cattolica che dovranno
essere iscritti dalle scuole attraverso la funzione "Iscrivi manualmente" (indicare con "rel" la
materia di insegnamento).

Le scuole devono anche integrare le iscrizioni per i docenti assunti negli anni
precedenti che non abbiano ancora assolto gli obblighi della formazione.

L'e-mail e il codice fiscale sono campi obbligatori ai fini dell'iscrizione.

Le istituzioni scolastiche devono utilizzare come codice di accesso il codice
meccanografico dell'istituto e la password utilizzata per le iscrizioni alle iniziative di
PuntoEdu.

Le scuole che non fossero in possesso della password d'istituto PuntoEdu, possono farne richiesta
ad INDIRE compilando il modulo da scaricare on-line ed inviandolo via fax.

Anche per il corrente anno scolastico, la formazione in ingresso dei docenti neo assunti
sara effettuata secondo il modello e-learning integrato, gia proposto nei precedenti anni scolastici,
realizzato attraverso I'ambiente di formazione PuntoEdu Indire.

Le attivita formative saranno coordinate, a livello provinciale, dai referenti dei CSA.

Puntuali indicazioni circa la struttura organizzativa dei corsi e I'avvio delle attivita formative
verranno tempestivamente comunicate da questo Ufficio.

Si invitano le SS.LL. a voler dare la massima diffusione della presente al personale
interessato, al fine di garantire il regolare e tempestivo inizio dei corsi.

Siringrazia per la consueta collaborazione.



o
i

Ministero dell’Istruzione,
dell’Universitda e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per

il Lazio

Direzione Generale
Ufficio VI

Formazione e aggiornamento del personale della scuola - Formazione e aggiornamento del personale dell’amministrazione - Rapporti
con il sistema informativo, gestione delle risorse tecnologiche, supporto e utilizzo delle stesse.

Via Ostiense, 131/L - 00154 Roma & 0657068340 0657068279 £< bruno.cesarino@istruzione.it
sito web: www.lazio.istruzione.it
IL DIRETTORE GENERALE
F.to Maddalena Novelli

Allegati:
1. Nota MIUR prot. n. 196 del 03/02/2006
2. Allegato 1 alla nota ministeriale



