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	A i
	          DIRIGENTI  degli USP 
         del LAZIO

	p.c.
	Ai referenti Provinciali 

della formazione 

 personale ATA



Oggetto: Monitoraggio corsi di formazione sul sostegno- collaboratori scolastici 

Si comunica che, come concordato con i referenti provinciali di codesti Uffici, occorre monitorare tutte le iniziative di formazione del personale ATA. 
Considerato che i corsi dei DSGA neo immessi in ruolo, i corsi di qualificazione e dell’art.7 del CCNL  saranno monitorati direttamente dall’ANSAS (ex INDIRE), questo Ufficio ha elaborato questionari di rilevazione on line, intermedio e finale, rivolti ai collaboratori scolastici destinatari dei corsi di formazione sul Sostegno per l’uso ottimale delle risorse disponibili e per il raggiungimento degli esiti prefissati.
I questionari di rilevazione on-line sono accessibili tramite il web, all’URL:
http://lnx.uspistruzione.fr.it/moni_ata/login.php  .
Si forniscono al riguardo semplici istruzioni operative per l’accesso e l’acquisizione dei dati.
Si prega, pertanto, di trasmettere le allegate istruzioni a tutti i Direttori dei corsi. 
Il Direttore del corso  redigerà due schede on line riassuntive dell’andamento del corso a medio termine e alla fine,  dopo aver  somministrato  i questionari di “customer satisfation” rivolti ai corsisti.
Al momento è disponibile on line sull’indirizzo citato la scheda di monitoraggio intermedio.
Lo scopo del monitoraggio è quello di migliorare l’efficacia e l’efficienza delle azioni formative e orientare l’azione dell’Amministrazione.
Le SS.LL. sono pregate di comunicare ai Direttori dei corsi il codice del corso, riportato nel Decreto di questo Ufficio di istituzione e finanziamento n. 1293 del 29.01.2008.
                                                                                                       IL DIRIGENTE

                                                                                                     F.to  Bruno Cesarino
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