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Ai Dirigenti
dellelstituzioni Scolastiche
del Lazio

LORO SEDI

e, p.c.. Ai Dirigenti dei CSA del Lazio
LORO SEDI

Alle OO.SS. Regionali del Comparto
Scuola
LORO SEDI

OGGETTO: Contratto Collettivo Integrativo Regionale del 4 marzo 2005 concernente la
realizzazione operativa delle attivita di formazione del personde ATA, a sensi dell’art. 6
dell’ Intesa Nazionale del 20 luglio 2004 sul sistema di formazione del personale ATA — Indicazioni
attuative per I’ organizzazione dei corsi finalizzati alla qualificazione e |’ individuazione degli e-tutor

Nel trasmettere in allegato la copia del Contratto Collettivo Integrativo Regionale di cui all’ oggetto,
concernente la realizzazione operativa delle attivita di formazione destinate al personale ATA, s
forniscono qui di seguito le prime indicazioni finalizzate all’organizzazione dei corsi per la
qualificazione.

1. Iscrizione allaformazione.

Come € noto, dal 7 gennaio 2005 in applicazione dell'Intesa sul sistema di formazione del personale
A.T.A. (file .pdf kb 91,4) del 20 luglio 2004 - siglata dal MIUR e dalle OOSS firmatarie del CCNL
- e avviatalaprocedura di iscrizione allaformazione per il personale ATA.
Tale formazione é finalizzata a migliorare la qualita professionale, oltre che a soddisfare le esigenze
di valorizzazione connesse al sistema dell’ autonomia delle scuole e ai processi di riformain atto.
Essa érealizzata in collaborazione con I’ Indire attraverso:

» lafruizione di moduli comuni e di moduli relativi a specifici profili professionali

» laformazione in presenza, coordinata da un e-tutor

> leadttivitaadistanza, con lafruizione online dei materiali del corso
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Leistituzioni scolastiche di ogni ordine e grado possono iscrivere il personale ATA all'ambiente di
apprendimento predisposto da Indire, utilizzando il codice meccanografico di riferimento e la
password gia usata per le iscrizioni alaformazione Puntoedu.

Gli idtituti sprovvisti di password possono richiederla via fax a numero 055.2380393 secondo la
procedura indicata nel sito informativo Puntoedu ATA al’indirizzo http://www.indire.it/ata-
infol.

Il termine, entro il quale dovra essere effettuatal’iscrizione, eil 30 mar zo 2005.

2. Individuazione degli e-tutor.
Al fine di individuare gli e-tutor, i cui compiti vengono evidenziati nell’articolo 2 del Contratto
Coallettivo Integrativo Regionale del 4 marzo 2005 - che stabilisce altresi i criteri di selezione degli
aspiranti - si trasmettono i seguenti allegati:

» A —Domandadi nominaatutor (modello A)
» B -—Tabelladi vautazione dei titoli (modello B).

Le domande per la nomina a tutor dovranno pervenire all’USR per il Lazio — Direzione
Generale/Ufficio VI, compilate e sottoscritte, entro e non oltre il 30 marzo 2005.

E possbile I'inoltro via fax a numero 06.5757424 o, in subordine, via e-mail all’indirizzo
bruno.cesarino@istruzione.it.

In caso di utilizzo della posta elettronica, dovra essere inviata al’ Ufficio scrivente la domanda
sottoscritta.

Copia dei titoli dichiarati, documentati o autocertificati, saranno depositati agli atti della scuola per
eventuali verifiche da parte di questo Ufficio.

3. Individuazione del contingente da avviar e a formazione nel primo anno.
Laformazione del personale ATA avverranell’arco di due anni.
Allo scopo di individuare il personale da avviare a formazione nel primo anno, in applicazione di
guanto previsto dall’ articolo 4 del CCIR del 4 marzo 2005, I’ Ufficio scrivente fornira successive
indicazioni.

In considerazione dellarilevanza dell’iniziativa, si confida nella consueta e preziosa collaborazione
delle SS.LL. per una efficace realizzazione delle attivita di formazione

[l Dirigente
F.to Bruno Cesarino

Referente per la formazione del personale ATA
Dirigente scolastico Paola Senesi, telefono 06.57068221, e-mail paola.senes @istruzione.it
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