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Al Dott. Aurelio Massidda Regione Lazio
All'Ing. Laura Tassinari Rappresentante Filas

Al Prof. Vittorio Campione  Esperto esterno Filas
Al Prof. Orazio Niceforo “
AllaProf.ssaFiorellaFarinelli “

Al Dott. Alfio D’ Onofrio “

Al Dirigente Tecnico LiviaBrienza SEDE

Al Dirigente Tecnico Antonia Lauretta “

Al Dirigente Tecnico Paola Puntieri

Al Dirigente Tecnico Maria Teresa Sarpi

Al Dirigente scolastico Clementina Corvino

Oggetto: Gruppo di lavoro per progetto sperimentale territoriale di alternanza Scuola-

Lavoro

Si fa riferimento a Protocollo di Intesa sottoscritto il 16 aprile 2003 tra USR
Lazio e Filas spa, mirato ad instaurare un rapporto stabile di collaborazione tra USR
Lazio e Filas per la predisposizione e larealizzazione, nell’ ambito della
programmazione dell’ offerta formativaregionale, di una serie di iniziative nel campo
dellaformazione, dell’istruzione, del lavoro e del process innovativi, con
particolare riferimento ai percorsi formativi in alternanza Scuola-Lavoro sulla base di
guanto previsto dall’ art.4 della Legge n.53/03.

In tale quadro é stato condiviso con la Regione Lazio I'impianto strutturale di un
progetto sperimentale, a supporto dell’ autonomia delle Istituzioni scolastiche, per
I’ elaborazione di un modello territoriale di alternanza Scuola-Lavoro che si configuri
come modalita di realizzazione del percorso formativo, per assicurare ai giovani,
oltre alle conoscenze di base, I’ acquisizione di competenze spendibili nel mercato del

lavoro.

Per quanto sopra, viste le comunicazioni dell’ Assessore ala Scuola, Formazione
e Politiche del Lavoro della Regione Lazio e dellaFilas, relative alla designazione



dei rispettivi rappresentanti ed esperti, viene costituito, con effetto immediato, un
Gruppo di lavoro con il compito di condurre, entro il 30 Settembre 2005, in
collaborazione con un gruppo di Istituti Superiori di variatipologia— indicati

nell’ elenco allegato — I’ impostazione e |’ avvio (start-up) di unaazione finalizzata ala
costruzione di un modello territoriale di alternanza Scuola-Lavoro come metodologia
didattica all’interno del curricolo, declinato in rapporto alla specificita delle varie
tipologie di Istituti di istruzione secondaria di secondo grado, da proporre

all’ autonoma progettazione e programmazione delle Istituzioni scolastiche.

I Gruppo di Lavoro e cosi composto:

Dott. Aurelio Massidda Regione Lazio
Ing. Laura Tassinari Rappresentante Filas
Prof. Vittorio Campione Esperto esterno Filas

Prof. Orazio Niceforo “
Prof.ssa Fiorella Farinelli
Dott. Alfio D’ Onofrio “
Dirigente Tecnico LiviaBrienza SEDE
Dirigente Tecnico Antonia Lauretta  “
Dirigente Tecnico Paola Puntieri “
Dirigente Tecnico MariaTeresa Sarpi “
Dirigente scolastico Clementina Corvino *

I Gruppo di lavoro summenzionato procede nel rispetto dell’ autonomia delle
Istituzioni scolastiche che collaborano alaricerca-azione, opera - nel quadro dei
criteri e linee di indirizzo definiti dalla Cabina di regia regionale- per il
conseguimento dei seguenti obiettivi:

a) costruzione di modelli di alternanza che si connotino effettivamente come modalita
didattica e propongano anche soluzioni didattico-organizzative concrete, praticabili e
non discriminanti, inrelazione ai punti che potrebbero rappresentare elementi di
problematicita (tempi, orari, organizzazione tempo scuola e tempo lavoro;
incardinamento dell’ alternanza nelle discipline di studio (dei vari indirizzi) €/o
viceversa; definizione quota-parte del curricolo da destinare all’ alternanza;
coprogettazione scuola/imprese, ecc.);

b) elaborazione di modelli di certificazione delle competenze e modelli di
riconoscimento del crediti, coerenti con I’ alternanza Scuola-Lavoro negli specifici
indirizzi di studio.

I Gruppo concorda al suo interno e modalita organizzative ritenute
funzionali al risultato daraggiungere e si raccorda periodicamente con il Direttore
Generale dell’ USR Lazio sull’ andamento della ricerca-azione.

F.TO IL DIRETTORE GENERALE
Maddalena Novelli



